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Zarzad Warbud SA
ul. Domaniewska 32
02 — 672 Warszawa

Szanowni Panstwo,

Wobec licznych zapytani ze strony pracownikéw Warbud S.A. oraz zgtaszanych watpliwosdci w zakresie
realizacji przez Warbud S.A. zasady réwnego traktowania w zatrudnieniu w zakresie prawa do
jednakowego wynagrodzenia, opierajac sie o przepis art. 28 ustawy o zwigzkach zawodowych, zgodnie z
ktérego ust. 1 pkt 1 pracodawca jest obowigzany udzieli¢ na wniosek zaktadowej organizacji zwigzkowej
informacji niezbednych do prowadzenia dziatalnosci zwiqzkowej, w szczegdinosci informacji dotyczgcych
warunkéw pracy i zasad wynagradzania, Zaktadowy Zwigzek Zawodowym ,Budujmy Razem” (ZZZBR)
wystepuje do Zarzadu Warbud SA o przekazanie informacji dotyczacych:

a) wysokosci maksymalnego wynagrodzenia brutto w Warbud S.A. na poszczegdlnych stanowiskach

pracy;
b) przedstawienie procentowego wskaZnika parytetu ptci na wszystkich stanowiskach w Warbud S.A.

Uzyskane z Warbud S.A. informacje bytyby nastepnie przekazane pracownikom Warbud S.A.

Whiosek obecny dodatkowo wspieramy obowigzujaca juz w obrocie prawnym poczgwszy od 06.06.2023r.
Dyrektywg Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 10.05.2023r, ktéra wprowadza zasady
informowania pracownikéw i raportowania w celu przeciwdziatania nieréwnego traktowania
pracownikéw pod wzgledem wynagrodzen, a ktéra bedzie podstawg do implementacji w polskim porzadku
prawnym zasad przez nig przyjetych.

Jak zaktadamy, réwniez Warbud S.A. przygotowuje sie na ww. zmiany poprzez przeglad stanowiskowy
majgcy na celu wyeliminowanie bezposredniej lub posredniej dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ w
odniesieniu do wszelkich aspektdéw i warunkéw wynagrodzenia za takg sama prace lub prace o takiej samej
wartosci.
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Przekazanie informacji, o ktére wnosi Zwigzek stanowitoby réwniez o transparentnosci polityki kadrowej i
ptacowej Warbud S.A. zgodnie z wytycznymi i polityka grupy Vinci.

Wedtug opinii pracownikéw informacje te pozwolityby ukréci¢ spekulacje dot. poziomdéw wynagrodzen i
stanowityby czynnik mobilizujgcy w wielu adkach.

wodniczacy Zarzgdu ZZZBR/ Przewodniczacy Zarzadu ZZZBR:

Mirostaw Jozefczuk Leszek Zelaskiewicz
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